
 

 

 

 

 

 

 

Die Elbe-Jeetzel-Klinik Dannenberg GmbH versteht sich als Baustein in der Gesundheitsversorgung für den 

Landkreis Lüchow-Dannenberg und eng angrenzende Gebiete. Neben dem Anspruch, eine qualitativ hoch-

wertige und wohnortnahe Medizin anzubieten, sind in der Führung des Krankenhauses eine Vielzahl von 

Prozessen zu steuern und dabei nicht nur unseren medizinischen Leistungsträgern und Mitarbeitenden 

transparent und nachvollziehbar Erläuterungen zu betriebswirtschaftlichen Fragestellungen zu geben. In 

diesem Zusammenhang suchen wir eine(n) 

 

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) für die Position der 

            stellvertretenden Pflegedienstleitung 

 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Termin eine/n Gesundheits- und 

Krankenpfleger/in (m/w/d) für die Funktion der stellvertretenden Pfle-

gedienstleitung in Teil- (min. 25 St.) bzw. Vollzeit.  

IHRE AUFGABEN IN ZUSAMMENARBEIT MIT DER PFLE-

GEDIENSTLEITUNG: 

Verantwortung und Leitung: Sie tragen die operative Verantwortung für 
die Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufs im Pflegebereich. Koor-
dination und Überwachung der Pflegeprozesse, die Patientenversor-
gung und das Personalmanagement gehören dazu. Sie unterstützen 
die PDL bei der Personal Bedarfsplanung.  

Kommunikation und Zusammenarbeit: Sie arbeiten eng mit anderen Ab-
teilungen, Ärzten und dem Pflegepersonal zusammen. Sie kommuni-
zieren effektiv, um die bestmögliche Versorgung der Patient*innen zu 
gewährleisten. 

 

Personalführung: Sie sind für die Personalführung ihres Bereiches ver-
antwortlich. Dies umfasst - in direkter Abstimmung mit der PDL - die 
Schulung, Motivation und Entwicklung des Pflegepersonals, mit dem 
Ziel der Optimierung von Einsatzplanung und Aufgabenverteilung inner-
halb des Personals anhand der Qualifikation, um ein effizientes Arbei-
ten zu ermöglichen. Die Organisation von Fortbildungen sowie die För-
derung des Personals gehören ebenfalls in Ihren Aufgabenbereich. 

 

Qualitätsmanagement: Sie gewährleisten die Umsetzung hausinterner 
Leitlinien/ Standards sowie Arbeits- und Organisationsanweisungen; 
Dies verantworten Sie u.a. in Zusammenarbeit mit der 

Wenn Sie Interesse an dieser 

Tätigkeit haben, freuen wir 

uns über Ihre Bewerbung, 

gerne online oder auf dem 

herkömmlichen Wege an die: 

Elbe-Jeetzel-Klinik  

Dannenberg GmbH 

Krankenhausdirektion 

Hermann-Löns-Straße 2 

29451 Dannenberg 
 

www.elbe-jeetzel-klinik.de 

05861/83-0 

 

 

Bei Fragen wenden Sie sich 

gerne an die Pflegedienstlei-

tung  unter der Durchwahl o-

der per E-Mail: 
 

Frau Doblies: -1150 

Karola.doblies@eljek.de 

 



Qualitätsmanagementbeauftragten sowie den Hygienefachkräften. Sie identifizieren 
Verbesserungspotenziale und setzen Maßnahmen zur Qualitätssteigerung um. 

Organisation und Dokumentation: Sie koordinieren den Pflegebetrieb Ihres Bereichs, 
erstellen Dienstpläne und dokumentieren relevante Informationen. Sie organisieren den 
Personaleinsatz und die Arbeitsabläufe in Ihrem Bereich unter den Voraussetzungen 
des Pflegestärkungsgesetzes zur Einhaltung der PpUGV 

Weiterentwicklung und Innovation: Sie tragen zur Weiterentwicklung der Pflegepraxis 
bei und suchen nach innovativen Lösungen, um die Patientenversorgung zu optimieren. 
Dies erbringen Sie unter Berücksichtigen eines optimalem Qualifikations-Mixes. 

 

Stellvertretung der PDL: Sie vertreten die PDL während ihrer Abwesenheit in direkter 
Zusammenarbeit mit der Krankenhausdirektion. Dies beinhaltet u.a. die Übernahme von 
projektbezogenen Organisations- und Lenkungsaufgaben, ggf. auch die Gründung und 
Steuerung von projektbezogenen Arbeitsgruppen. 

Perspektivisch können Sie sich die Nachfolge der jetzigen PDL gut vorstellen.  

 

IHR PROFIL: 

 Sie sind Gesundheits- und Krankenpfleger/in, Pflegefachfrau/Pflegefachmann, 
Fachwirt/in Gesundheitswesen und verfügen über eine mehrjährige Berufserfahrung 
als Pflegefachkraft, 

 Sie haben eine abgeschlossene Fachweiterbildung zur Leitung einer Station- oder 
Funktionseinheit oder befinden sich in dieser Weiterbildung und haben idealerweise 
ein abgeschlossenes Studium im Bereich Pflegemanagement (oder sind bereit die-
ses zu absolvieren mit unserer Unterstützung), 

 Sie verfügen über mehrjährige Führungs- und Leitungserfahrung  

 Sie sind belastungs-, konflikt- und kritikfähig, gut strukturiert und arbeiten gerne 
selbstständig 

 Gute Kommunikation ist eine Ihrer Stärken mit der Sie eine gelingende Beziehungs-
gestaltung auf allen Hierarchieebenen schaffen. 

 

Bei Fragen steht Ihnen die Pflegedienstleitung Frau Doblies gerne telefonisch unter 
05861/83-1150 zur Verfügung. 

Bei konkretem Interesse richten Sie Ihre Bewerbung bitte an Frau Doblies via Home-
page oder unter folgender Email: karola.doblies@eljek.de 

 

 


